Interni postupy MAS pro PRV

/pusob vybeéru projektu na MAS, reseni
stfetu zajmu a zaruceni transparentnosti
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Verze 2 schvélena Ridicim vyborem MAS Partnerstvi venkova, z. s. dne 14. 3. 2018.

Tento vnitfni predpis MAS upravuje procesni postupy pro transparentni vybér projektl. Je v souladu
s Pravidly pro opatreni 19 (Pravidla MAS), Pravidly pro operaci 19.2.1. (Pravidla pro kone¢né Zadatele)
v souladu s platnymi vydanymi predpisy v této oblasti.
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1.Zplsob vybéru projektl na MAS

Pti vybéru projekt se MAS Fidi Pravidly pro opattfeni 19 (Pravidla MAS) a Pravidly pro operaci 19.2.1.
(Pravidla pro konecné Zadatele). Tato kapitola obsahuje zpresnéni postupt MAS oproti pravidlim.

Hodnoceni projektll provadi vybérova komise, ktera je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovicni
vétsina jejich ¢lenl a zdroven je pocet hlasujicich ¢lenli ze soukromého sektoru stejny nebo vyssi nez
pocet pritomnych ¢lenl z vefejného sektoru. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu nadpoloviéni
vétsiny pfitomnych ¢lend vybérové komise. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lent vybérové komise
rovné.

Na prvnim jednani vybérové komise je z ¢lenl vybérové komise pro kazdou hodnocenou Zadost uréena
hodnotitelskd komise, kterd se sklddd z 2 hodnotitelll, ktefi projekt hodnoti nezdvisle na sobé.
Hodnotitelska komise si pro svou ¢innost miZe prizvat nezavislé externi odborniky s hlasem poradnim.
Hodnoceni probiha na zdkladé predem stanovenych preferencnich kritérii.

Pocet bodu pridéleny projektu je jasné dany dle pfislusnych bodovych hladin preferenéniho kritéria.
Hodnotitelé se musi na konec¢ném poctu bodd shodnout. Pokud dojde k neshodé bodového hodnoceni
obou hodnotitell, probéhne smirci fizeni vedené jinym c¢lenem vybérové komise. Oba hodnotitelé
ustné zdGvodni pocet prifazenych bodu a za pomoci tfetiho ¢lena vybérové komise naleznou prijatelné
reseni.

Na druhém jednani vybérové komise je na zakladé bodového hodnoceni stanoveno poradi projektd za
kazdou fichi zvlast. Pfi rovnosti bodd bude upfednostnén projekt, ktery podpofi vznik vétsiho poctu
pracovnich mist. V pfipadé shody v poctu vytvorenych pracovnich mist nebo v pfipadé, Ze v dané fichi
neni kritérium pracovnich mist hodnoceno, bude uprednostnén projekt, ktery pozaduje nizsi ¢astku
dotace. V pripadé shody v ¢astce dotace bude podporen projekt, bude realizovdn v obci s mensim
poctem obyvatel.

Hrani¢ni projekt (tj. prvni nevybrany projekt v dané fichi, ktery zaroven spliiuje minimalni stanovenou
vysi bodl) mlZe byt podporen v pripadé navyseni alokace pro danou fichi. K navyseni alokace muze
dojit v pripadé, Ze v jiné fichi/fichich budou podpofeny vsechny projekty, které splnily alespon
minimalni bodovou hranici, ale presto nebude vyéerpana celd alokace pro danou fichi/fiche. V takovém
pfipadé je v ramci této vyzvy mozny presun alokace mezi fichemi. Nevycerpand alokace se presune do
spolec¢ného baliku, odkud budou prostifedky pfevedeny do fichi s hrani¢nimi projekty. Pfednostné
budou podporeny projekty vytvarejici pracovni mista — poradi fichi (hrani¢nich projektt) bude urceno
dle stejnych kritérii jako poradi projektl v jednotlivych fichich. Tyto zmény navrhuje vybérova komise,
schvaluje je fidici vybor.

Vystupem druhého jednani vybérové komise je seznam Zadosti doporucenych/nedoporucenych k
podpore, ktery vybérova komise predava ke schvaleni fidicimu vyboru. Pfedseda nebo jim povéreny
zastupce vybérové komise md moznost Ucastnit se jednani fidiciho vyboru s hlasem poradnim.

Vybér projektll provadi fidici vybor na zakladé doporuceni vybérové komise. Ridici vybor je
usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina jeho clen(l. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba
souhlasu nadpoloviéni vétsiny pfitomnych ¢lend fidiciho vyboru. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo
¢lenu fidiciho vyboru rovné. Pfi rozhodovani o vybéru projektd musi platit, Ze pocet hlasujicich 2¢lent
ze soukromého sektoru je stejny nebo vyssi nez pocet piitomnych ¢lenl z vefejného sektoru. Ridici
vybor provéri hodnoceni vybérové komise, v pfipadé nejasnosti si vyzada vysvétleni predsedy, (resp.
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pfitomného zastupce) vybérové komise. V konecné fazi vybor schvali seznam vybranych/nevybranych
Zadosti projektl urc¢enych k zaregistrovani a kontrole na RO SZIF.

2. Stret zajmu pfri vybéru projektd a schvaleni projektU

2.1. Definice stfetu zajma

Nafizeni (EU, Euratom) €. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. Fijna 2012, kterym se
stanovi financni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a o zruseni nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢.
1605/2002 definuje pojem stfet zajm{ pro Ucely provadéni souhrnného rozpoc¢tu EU v &l. 57 odst. 2
nasledujicim zplsobem:

,1. Ucastnici financnich operaci a jiné osoby podilejici se na pinéni rozpoc¢tu a na jeho sprdvé, véetné
pfipravy na tuto c¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jednani, jeZ by mohlo uvést
jejich zajmy do stretu se zdjmy Unie. (...)

2. Pro ucely odstavce 1 ke stretu zdjmu dochdzi, je-li z rodinnych diuvodd, z divodi citovych vazeb,
z divodi politické nebo ndrodni spfiznénosti, z divodi hospoddiského zdjmu nebo z divodu jiného
spole¢ného zdjmu s prijemcem financnich prostredkii ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci
ucastnika financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.”

2.2. Redeni stietu zajm0 v MAS

Z4adna osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru projektd nesmi byt ve stietu zajmQ, tzn., Ze se nesmi
podilet na pfijimani rozhodnuti o projektech, které se ji pfimo tykaji. Orgdnem odpovédnym za
posouzeni a kontrolu, zda nedochazi ke stfetu zajmu, je revizni komise. Revizni komise pripravuje a
eviduje prohlaseni o neexistenci stfetu zajmu a v pfipadé potreby ze vSech dostupnych zdrojl ovéfi,
zda se jedna o stfet zajm{, a vydava o tom pisemné potvrzeni.

Kazda osoba, ktera se ucastni hodnoceni a vybéru projektq, tj. clenové vybérové komise a fidiciho
vyboru a pfipadni zapojeni externi odbornici vyplni pti kazdé vyzvé Prohlaseni o neexistenci stietu
zajm(. Vzor prohlaseni je pfilohou tohoto dokumentu.

Po ukonceni procesu hodnoceni a vybéru projekt(l a pred jejich zaregistrovanim na RO SZIF zkontroluje
revizni komise MAS, Ze Prohlaseni o neexistenci stfetu zajm( podepsaly vSechny osoby, kterych
se dana véc tykda. Podrobnéjsi kontrola bude probihat namatkové, vnéjsi informace (tj. informace o
potencidlnim stfetu zajmu poskytnuté vnéjsimi stranami, které nemaji Zadnou vazbu na situaci, pfi
které dany stret zajma vznikl) nebo za situace, pfi niZ existuje vysoké riziko stfetu zajma, na zakladé
vnitini analyzy rizik nebo varovnych signdlG®. O vykonanych kontrolach bude pofizen a archivovén
zapis.

! p¥iklady varovnych signal(, které mohou pomoci uréit situace, pfi nichz dochazi ke stfetu zajma:

e PredloZené dokumenty byly zjevné pozménény (napf. proskrtany).

o Clenové hodnotici komise nemaji nezbytné technické odborné znalosti, aby dokazali vyhodnotit predlozené
nabidky, a celému vyboru dominuje jedina osoba.

e Urcité povinné informace poskytnuté Zadatelem se tykaji i ¢len(i vybérové komise (napt. uvadéji stejnou
adresu, telefon, mail).

e Neobvyklé chovani dotéené osoby, ktera chce ziskani informace o vybéru projektd, ackoli neni predmétem
povérena.

e Zaméstnanec Zadatele ma pribuzné, ktefi pracuji v MAS a podili se na vybéru nebo schvalovani projekta.

e Podezfeld snaha zménit preferencni kritéria (napf. vyrazné zizeni nebo zaméreni na jeden subjekt/skupinu
subjekta).
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V pripadé, Ze nékterd ze zucastnénych osob je ve stfetu zajmd, nesmi se podilet na hodnoceni
predmétného projektu ani projektd jemu pfimo konkurujicich, tj. nesmi hodnotit Zadny projekt v dané
fichi. Pokud zucastnéna osoba vi, Ze u ni stfet zajmU hrozi, musi tuto skuteénost oznamit na jednani
pfislusného organu. Neucini-li tak, hrozi ji vylouceni z hodnoceni celé vyzvy.

Bude-li stfet zajmu zjistén po vybéru projektl, ale pred jejich registraci na RO SZIF, bude revizni komisi
proveden prezkum hodnoceni a vybéru projektl. Bude-li zjisténo, Ze v dlsledku stfetu zajma byl k
podpore vybran projekt, ktery by jinak podporen nebyl, musi se hodnoceni a vybér projektl opakovat,
a to bez Ucasti osoby ve stfetu zajmQ. V pripadé zjisténi stfetu zajmQ azZ po registraci projektd na RO
SZIF musi MAS postoupit danou véc k reseni odpovédnému organu (SZIF) spolu s ndvrhem na feseni
dopad( na projekty konecnych Zadatel(.

3. Zaruceni transparentnosti

Transparentnost je zarucena dodrZzovanim platnych dokumentl (zakon(, pravidel, metodik, pokyna)
vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména v zajisténi zverejnéni a
zpristupnéni relevantnich udajd, tak aby byl zajistén rovny pristup k informacim pro vSechny bez
rozdilu.

4. P¥ilohy

Ptiloha €. 1 Prohlaseni o neexistenci stfetu zajma



