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Nazev projektu Podpora zaméstnanosti cilovych skupin na Gzemi MAS Partnerstvi venkova
Néazev zadatele

SEDOVA clean service - Boskovicko, z.u.

Pravni forma Zadatele

Ustav

Potfebnost pro Gzemi

Zaméfuje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je
skute¢né potrebné fesit s

Zadatel se zaméfuje na problém, ktery je potfeba fesit a ktery je v souladu se strategii CLLD. Problém je popsan potfebnym
zplsobem, je zfejmé, jaky dopad m4 na cilovou skupinu, a jsou popsané jeho pficiny. Projekt je adekvatné zasazen do

navaznost

navaznost?

Vymezeni problému a cilové skupiny } 35 lokalni situace, navazuje na strategické dokumenty a zvoleny typ aktivit je pro napinéni potfeb CS vhodny. CS jsou
MAS .oz_nﬂﬂ_msﬂ_nﬁmmﬂwwsn_ﬁwo_u | zdokumentované kvaliitné, je z7ejmé, s jakymi problémy se potykaji, jsou popsané jejich potieby a je dolozena velikost
WB jektu? i P |struktura CS. Motivace CS k zapojeni do projektu je popsana relevantné. Zadatel uvadi, jak byl problém v minulosti fesen.
Je cil projektu nastaven spravné  |Cil projektu je nastaven v zasadé spravng, i kdyZ &asteéné je zaménén s aktivitou (vytvofeni pracovnich mist je aktivita,
Cile a konzistentnost (intervenéni a povedou zvolené klicové 25 nikoliv cil). Z popisu projektu je zfejmé, jaké zmény by mélo byt dosazeno a tato zména je dostatedn& vyznamna.
logika) projektu aktivity a jejich vystupy k jeho  |Kligoveé aktivity jsou popsany jen obecné. Aktivity maji stanovené vystupy. Zvolené aktivity maji oviem potencial aktivizovat
Uéelnost spinéni? ~ |CSnatrhu prace.
Jak vhodny zpiisob pto ovéfeni \ z . N " : "
. 2 PR . £ ~ |Ovéreni dosazeni cili bude mozné prostfednictvim napinéni indikétoru a prostiednictvim dokumentace k jednotlivym
Zpisob ovéfeni dosazeni cile projektu nm“w__w_ clle 2adatel projeldu 5 ~ [aktivitam. S ohledem na zaméteni projektu se jedna o odpovidajici zpiisob ovéfent.
S ohledem na planované a \\
Efektivit iektu. ro: t potfebné vystupy je navrzeno 15 . |Rozpocet je sestaven prehledné, polozky jsou dobfe popsény a jsou jednoznaéné piifazeny k prislusnym KA. Jednotkové
ektivita projektu, rozpoce efektivni a hospodamé vyuziti ceny i podty jednotek jsou stanoveny. Rozpoget odpovida rozsahu projektu i vysi indikatord.
|Efektivnost a zdroju? \
hospodarnost |Cilova hodnota indikatoru 60000 je nastavena spravné, je zfejmé, jak k ni zadatel dospél, a je nastavena v potiebné a
Adekvatnost indikatord Jak jsou nastaveny cilové 5 zaroven realné vysi.
aXVERnost mdixatord hodnoty indikétor( |Nad rémec pozadavku vyzvy zadatel vypinil i cilové hodnoty indikétorti 50105 a 50130. Tyto indikatory tedy nejsou
|pfedmétem hodnoceni.
| Cilové skupiny jsou popsany potfebnym zplisobem, co do potfeb, velikosti a struktury. Proces préace s CS je popsany
Jak adekvatné je cilova skupina detailn, je dolozené, jak budou CS jednotiivymi aktivitami prochazet a je popsané, jak budou do projektu vstupovat (jak
Zpusob zapojeni cilové skupiny SapolenAN :.._“&3: o w_ahv..v 5 |bude probihat jejich nabor). Lépe by téz méla byt popsana vazba mezi vzdélanim a vys&i zaméstnatelnosti. Pfi soutasné
bl PRIt | velmi nizké mife r anostije &stnané osoby nutné spis motivovat nez vzdélavat.
|Planovana napli projektu v3ak reaguje na poteby CS a ma potenciél omezit dopady problému na CS.
. Aktivity jsou popsany dobre. KA pokryvaji vétsinu vzdélavacich potfeb CS a je spravné zafazena aktivita poskytujici
Proveditelnost - |pracovni prilezitosti U¢astnikiim projektu. Zadatel dolozil harmonogram projektu a je tedy zfejmé, jak konkrétné bude
~ |vzdélavani realizované v Ease. Casové a vécné vazby mezi jednotlivymi aktivitami jsou popsany srozumitelné a vychazeji z
a . |potieb CS.
- : ey Jak vhodné byl zvolen zplsob \ = < 2 3 .
Zpusob realizace aktivit a jejich realizace aktivit a jejich vz&jemné 10 |Zadatel uvadi napiné prace ¢lendi RT, ale nejsou popsany kvalifikatni pozadavky na né kladené. Resp. jsou popsény

\ R  |zkusenosti konkrétnich vybranych osob, ale neni jasné, jak by bylo postupovano v pfipadé vypadku nékteré z vybranjch

|osob.
| Délka projektu je zvolena vhodné, odpovidé vysi rozpo&tu i hodnoté indikatoru 60000.

~ |Informace uvedena v cilech projektu, Ze vybrané osoby budou zaméstnané v Pelhfimové, neni relevantni. Osoby musi byt

zaméstnané v Gzemi MAS.
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MAS stanovuje kritéria vécného
hodnoceni, kterd navazuji na principy

preferencnich kritérii uvedené v
SCLLD. Kritéria by méla hodnotit
predevsim potrebnost projekti z
hlediska napliiovéni cilii SCLLD. RO
Dal3i kritéria vécného S Wl
P dnocens doporucuje pii Qawumi»:mm:mmawmi z

oblasti potrebnosti p s
ve znéni napr: "Zaméruje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je
skutecné potrebné resit s ohledem na
cile strategie CLLD a je cilova skupina
adekvatni népni projektu?"

V ramci vécného hodnoceni byla hodnocena zadost o podporu Podpora zaméstnanosti cilovych skupin na zemi MAS Partnerstvi venkova. Tato Zadost byla prediozena v ramci Vyzvy MAS Partnerstvi venkova, z.s., opatfeni OPZ &. 2 Podpora vzniku pracovnich
mist a zaméstnatelnosti uchaze&i IIl. Zadatelem je SEDOVA clean service - Boskovicko, z.4. Po dikladném prostudovani zadosti o podporu se vybérova komise shodla, Ze tato Zadost spinila podminky vécného hodnoceni projektu. Konkrétni komentéare jsou
uvedeny u jednotlivych hodnoticich kritérii - viz. vyse.

96,25
Zadost o podporu spinila podminky
vécného hodnoceni
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